
 
 
 

                     
 

คำสั่งสำนักงานเกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม 
ที่  40/๒๕๖5 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมของหน่วยงาน 
------------------------------------------------------------ 

เพื่อให้การขับเคลื่อนงานจริยธรรมของสำนักงานเกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม เป็นไปอย่าง    
มีประสิทธิภาพมีผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรม และมีแนวทางการดำเนินการที่สอดคล้องกับพระราชบัญญตัิ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 

สำนักงานเกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนงานจริยธรรม โดยมี
องค์ประกอบและหน้าที ่ดังต่อไปนี้ 

1. องค์ประกอบ 

1.1 เกษตรจังหวัด    ประธาน 

1.2 หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต คณะทำงาน 

1.3 หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร คณะทำงาน 
1.4 หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ คณะทำงาน 
1.5 หัวหน้าอารักขาพืช    คณะทำงาน 
1.6 หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป   คณะทำงานและเลขานุการ 
 

  ๒. หน้าที่ 
  ๒.๑ ขับเคลื่อนงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสของหน่วยงาน 

 ๒.๒ ประสานการให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเกี ่ยวกับจริยธรรม     
ของหน่วยงานกับคณะกรรมการจริยธรรมประจำสำนักงานเกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม ซึ่งมีหน้าที่ดำเนินการ
ตามกระบวนการรักษาจริยธรรม 

 ๒.๓ ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ผู้บริหารสำนักงานเกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม มอบหมาย 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 

    สั่ง ณ วันที่  23  ธันวาคม 2565 

    

 

    

         (นายวิศิษ  บ่อสารคาม) 
      หวัหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการผลิต 

           รักษาราชการแทน เกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม 


